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BANDI CONCORSI e OPPORTUNITA’ MAGGIO 2023 
Riportiamo alcuni bandi di concorsi segnalateci dall’On.Patrizia Toia 
 

 

Bandi Europei 
Qui alcuni bandi attualmente attivi a 
livello europeo.  

 

                                

  

 
 

    Bandi Regionali    
     Qui alcuni bandi attivi per le regioni di                        
     mia pertinenza: Lombardia, Piemonte,  
     Liguria, Valle d'Aosta. 

                             

 
  

      Bandi e opportunita’                                    
     Speciale PNRR                                                  
                                       

                                                                                                                                                                                                      

     Opportunità per i giovani                             
    Qui alcune borse di studio, tirocini e altre  
      opportunità dedicate esclusivamente ai 
      giovani  
 

 

 

IN BREVE n. 18 - 2023 

a cura di 

Marco Perelli Ercolini 

 

riproduzione con citazione 

della fonte e dell’autore 

Vedi tutti i bandi  

 

 
 

Vedi tutti i bandi  

Vedi tutti i bandi  

Vedi tutti i bandi  

https://patriziatoia.musvc2.net/e/t?q=8%3d8T8VCX%26r%3dV%26u%3dWD%26J%3d8X9YD%26L%3dnO1Gy_MXtV_Xh_IWxW_Sl_MXtV_WmN3R.w2zMpQo61Fo6.pElJ_yrYu_97oHh8kN_yrYu_97H6u5o_02IuKl0_xvZ6h2gq_8AVGvJyK1IpK_xvZq_8ZJT_xvZq_8ZHa_MDvMgIp_ngBn0u_WGS9.Kk7%26j%3dH2J289.EkO%26pJ%3d8aD&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://patriziatoia.musvc2.net/e/t?q=3%3dHZDQMd%26x%3dQ%265%3dcH%26E%3dHdETN%26R%3dtJAM5_Hhzb_Sr_Ocsg_Yr_Hhzb_RwT9M.786HzWu1ALu1.zKrE_9xep_ICuCrDqI_9xep_ICN15Au_5BO1FvF_4qj1r8mw_D6gudr_rM493B_DZIZ.24w%26A%3dyK0SoR.5B6%2690%3dYHR&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://patriziatoia.musvc2.net/e/t?q=5%3dFa2SKe%26l%3dS%263%3dd8%26G%3dFe3VL%26S%3dhL9Ns_Jf1P_Up_PQue_Zf_Jf1P_TuUwO.59tJxXi39Mi3.xLfG_7ySr_GDiEpEeK_7ySr_GDB33Bi_70PoHtG_rsh3p9ax_28dNpG7RuFxR_rshx_2WRa_rshx_2WPh_R7vGoFx_ua9vGo_TOZ3.HsD%26d%3dE0Qv5G.LeL%26xQ%3d2XL&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://patriziatoia.musvc2.net/e/t?q=3%3dLX3QQb%26m%3dQ%269%3da9%26E%3dLb4TR%26P%3diJEKt_HlxQ_Sv_MRsk_Wg_HlxQ_R1RxM.A6uH4Uj1EJj1.4IgE_CvTp_MAjCvBfI_CvTp_MAC199j_5FMpFzD_sqn1v6bu_36jKqECOvD4Ob_HlxQ_RPhD_HlxQ_RPcA_HlxQ_RPWAep_Hb72Dp_RUW4.FyA%26e%3dCFNw3M.IfJ%264N%3d3VR&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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COVID e MASCHERINE 
L’obbligo è esteso ai lavoratori, agli utenti e ai visitatori delle strutture socio-sanitarie e socio-

assistenziali, comprese le strutture di ospitalità e lungodegenza, le residenze sanitarie assistenziali, 

gli hospice, le strutture riabilitative, le strutture residenziali per anziani, anche non autosufficienti, e 

comunque le strutture residenziali.  

Per quanto riguarda gli ambulatori medici, la decisione resta alla discrezione dei medici di medicina 

generale e dei pediatri di libera scelta.  

Le nuove regole in vigore dal 1° maggio e fino al 31 dicembre 2023. 

Covid. Obbligo di mascherina nei reparti ospedalieri con fragili e anziani. Negli altri reparti 

la decisione spetterà alle Direzioni sanitarie. Ecco l’ordinanza del Ministero Salute - 

Quotidiano Sanità (quotidianosanita.it) 

 
ALLEGATI A PARTE - MIN. SALUTE  Ordinanza (allegato 100)  

 

 

 

AUTO DANNEGGIATA PER INCIDENTE STRADALE 
L’auto danneggiata per incidente stradale deve essere aggiustata e non risarcita della perdita di 

valore purché la riparazione il costo non superi di molto il valore di mercato del veicolo 

danneggiato (Corte di Cassazione sezione terza civile - Ordinanza n. 10686 del 23.01.2023 

pubblicata il 20.04.2923). 

 

 

 

ORDINE DEI MEDICI DI BARI, PISA E MILANO - FIACCOLATA 

CONTRO LA VIOLENZA SUL LAVORO 
 

   
Bari, 28 Aprile 2023. Pisa come Bari e anche Milano. Barbara come Paola. La tragica morte della 

dottoressa Barbara Capovani richiama quella di Paola Labriola, la psichiatra barese uccisa con 57 

coltellate da un paziente presso il Centro di salute mentale di via Tenente Casale. Quello che è 

accaduto a Pisa ha così tanti drammatici punti in comune con quanto accadde nel 2013 a Bari da 

riaprire una ferita mai rimarginata nella comunità medica e in tutta la cittadinanza pugliese. 

https://www.quotidianosanita.it/governo-e-parlamento/articolo.php?articolo_id=113314&fr=n
https://www.quotidianosanita.it/governo-e-parlamento/articolo.php?articolo_id=113314&fr=n
https://www.quotidianosanita.it/governo-e-parlamento/articolo.php?articolo_id=113314&fr=n
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“Avremmo voluto ricordare diversamente l’anniversario dei dieci anni dalla morte di Paola 

Labriola. Invece, ci troviamo di fronte a una tragedia-fotocopia e ancora una volta siamo costretti a 

pretendere quanto dovrebbe essere scontato: la sicurezza sul posto di lavoro per i medici e gli altri 

operatori sanitari. Siamo costretti a ribadire che non possono essere i medici a pagare le 

conseguenze di un sistema inefficiente, che non è più capace di rispondere ai bisogni di salute dei 

cittadini” – commenta Filippo Anelli, Presidente dell’Ordine dei medici di Bari e della Fnomceo. 

 
L’OMCeO Milano, insieme alla Società Italiana di Psichiatria Lombarda e ai Dipartimenti di Salute 

Mentale e delle Dipendenze lombardi, ha aderito alle manifestazioni del 3 maggio prossimo con una 

fiaccolata che si è tenuta in Piazza della Scala. Una “fiaccolata” per far luce su gravi problemi, 

emergenti e persistenti, per i professionisti della sanità. 

Medici e operatori sanitari allo scoperto: contesti lavorativi privi di adeguata sorveglianza da parte 

di addetti alla sicurezza, aggravio di obblighi e oneri burocratici che costringono il medico di 

medicina generale, ospedaliero o specialista a “negare” al paziente la prescrizione di alcuni farmaci 

e/o prestazioni rimborsate dal Servizio Sanitario Nazionale per vincoli capestro, necessità di attuare 

una medicina difensiva per autoproteggersi. 

 

 

 

 

DIVENTA CIÒ CHE SEI" NEI COLLEGI E CENTRI FORMATIVI DELLA 

FONDAZIONE dal sito ONAOSI 

 

 
Sei interessato a partecipare alla presentazione e sapere come fare domanda? 
Iscriviti ora: https://www.onaosi.it/utility/questionario.jsp  
 

Scegliere di studiare in un Collegio o in un Centro Formativo rappresenta una concreta opportunità di  
acquisire maggiore consapevolezza delle proprie potenzialità, di avere accesso a strumenti operativi 

https://www.onaosi.it/utility/questionario.jsp
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concreti per la realizzazione del proprio piano di sviluppo personale. 
Soprattutto in un periodo complicato come quello che stiamo vivendo, fare questa scelta significa avere 
sempre un metro di confronto e di stimolo nell'altro, supportati dal personale educativo e dai tutor; vuol 
dire crescere umanamente e professionalmente e al fianco di persone capaci di stupirci e di farci vedere 
orizzonti che non avremmo esplorato, vincendo l'egoismo delle nostre sicurezze, per “diventare ciò che 
siamo”. 
Nelle giornate in calendario sarà possibile collegarsi on-line sulla piattaforma gratuita Zoom, inserendo  
le coordinate di accesso che vi forniremo iscrivendovi, per conoscere ogni struttura nel giorno ed orario 
specificati. 
Saranno presenti agli incontri anche i colleghi del servizio sociale della Fondazione, che oltre a fornire 
informazioni sui servizi erogati a sostegno degli assistiti, si renderanno disponibili a registrare eventuali 
richieste di orientamento personalizzato da svolgere successivamente. 
Non perdere questa opportunità, compila senza impegno il form informazioni e verrai ricontattato. 
 
Diretta su  
         ZOOM: https://us06web.zoom.us/j/83877829999?pwd=RmIvOVMrdjQ1bThLR0FqODl0ZitEdz09 
         ID riunione: 838 7782 9999 
         Passcode: 351101 
 

Allegati 
         FAQ Giornate Onaosi Open 2023 
        Informativa sul trattamento dei dati personali form di richiesta di partecipazione 
 
  
 

CERTIFICAZIONE MEDICA a cura di Chiara Di Lorenzo - Ufficio legislativo Fnomceo  
La Suprema Corte ha affermato che “i certificati medici rilasciati da pubblici ufficiali fanno fede, 

fino a querela di falso, limitatamente ai fatti che il sanitario rogante attesta essere avvenuti alla sua 

presenza o essere stati da lui compiuti, mentre, per quanto riguarda la diagnosi (…), essi 

costituiscono elementi di convincimento liberamente valutabili dal giudice del merito, il quale può 

accogliere o rigettare un’istanza di ammissione di consulenza tecnica d’ufficio sulle circostanze 

controverse, senza che il relativo provvedimento possa essere censurato in sede di legittimità. 

Inoltre, la fede privilegiata che va riconosciuta al certificato redatto da un medico convenzionato 

con l’INPS per il controllo della sussistenza delle malattie del lavoratore non si estende anche ai 

giudizi valutativi che il sanitario ha in quell’occasione espresso in ordine allo stato di malattia”. 

Corte di Cassazione sezione terza civile - Ordinanza n.8536 del 12 gennaio 2023 depositata il 24 

marzo 2023 

 

 

 

RESPONSABILITÀ MEDICA a cura di Chiara Di Lorenzo - Ufficio legislativo Fnomceo 

La Suprema Corte ha affermato che l’errore medico va riconosciuto anche quando il sanitario 

omette di eseguire o disporre ulteriori controlli. In particolare, ribadisce che in tema di colpa 

professionale medica, l’errore diagnostico si configura non solo quando, in presenza di uno o più 

sintomi di una malattia, non si riesca ad inquadrare il caso clinico in una patologia nota alla scienza 

https://us06web.zoom.us/j/83877829999?pwd=RmIvOVMrdjQ1bThLR0FqODl0ZitEdz09
https://www.onaosi.it/documentazione/content/2619/2619-faq-giornate-onaosi-open-2023-20230320.pdf
https://www.onaosi.it/documentazione/content/2619/2619-informativa-sul-trattamento-dei-dati-personali-form-di-richiesta-di-partecipazione-20230320.pdf
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o si addivenga ad un inquadramento erroneo, ma anche quando si ometta di eseguire o disporre 

controlli ed accertamenti doverosi ai fini di una corretta formulazione della diagnosi (Cass. n. 

23252/2019); e che risponde di omicidio colposo per imperizia, nell’accertamento della malattia, e 

per negligenza, per l’omissione delle indagini necessarie, il medico che, in presenza di 

sintomatologia idonea a porre una diagnosi differenziale, rimanga arroccato su diagnosi inesatta, 

benché posta in forte dubbio dalla sintomatologia, dalla anamnesi e dalle altre notizie comunque 

pervenutegli, omettendo così di porre in essere la terapia più profittevole per la salute del paziente 

(Cass. n. 26906/2019). 

Corte di Cassazione - Sentenza n.15786 del 6 dicembre 2022 depositata il14 aprile 2023 

 

 

 

DISPOSIZIONI RELATIVE AL CORSO DI FORMAZIONE IN MEDICINA 

GENERALE TRIENNIO 2022/2025  da Newsletter OMCeOMI  n. 22/2023 

Pubblicato sulla GU n.96 del 24-4-2023 il Decreto 8 marzo 2023 del Ministro della Salute 

“Disposizioni relative ai medici che si iscrivono al corso di formazione specifica in medicina 

generale relativo al triennio 2022/2025”. 

Analogamente a quanto già sancito per i trienni 2019/2022, 2020/2023 e 2021/2024, ai medici che 

si iscrivono al corso di formazione specifica in medicina generale relativo al triennio 2022-2025 è 

consentito mantenere gli incarichi convenzionali di cui all’ACN per la medicina generale in essere 

al momento dell’iscrizione (ivi inclusi gli incarichi nell’ambito della medicina penitenziaria), in 

deroga alle disposizioni del decreto del Ministro della Salute 7 marzo 2006 art. 11. 

Le ore di attività svolte dai suddetti medici sono considerate a tutti gli effetti quali attività pratiche. 
 

Decreto 8/3/2023               CTRL + clic 

 
 
 
VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE: RACCOMANDAZIONI PER LA STAGIONE 

2023-2024  da Newsletter OMCeOMI  n. 22/2023 

Pubblicata la circolare del Ministero della Salute “Prevenzione e controllo dell’influenza: 

raccomandazioni per la stagione 2023-2024”. 

In considerazione della situazione epidemiologica relativa alla circolazione dei virus respiratori 

nella stagione 2022-2023, viene raccomandato di anticipare la conduzione delle campagne di 

vaccinazione antinfluenzale a partire dall’inizio di ottobre. 

Per raggiungere le coperture vaccinali auspicate si raccomanda di aumentare il coinvolgimento dei 

MMG e dei PLS in collaborazione coi Medici specialisti ospedalieri e del territorio. Importante 

inoltre sensibilizzare sia i MMG che i ginecologi/ostetrici sull’importanza della vaccinazione 

antinfluenzale nelle donne in gravidanza, ricordando che l’OMS ritiene le gravide come il più 

importante dei gruppi a rischio per loro stesse e per il feto. 

La circolare sottolinea anche l’importanza della vaccinazione per gli operatori sanitari, direttamente 

e indirettamente coinvolti nella cura e gestione del paziente, che sono a maggior rischio di acquisire 

l’infezione rispetto alla popolazione generale e che possono essere loro stessi fonte d’infezione. 

 

Circolare Ministero della Salute                 CTRL + clic 

 

http://omceomi.it/wp-content/uploads/2023/04/3-Disposizioni-relative-ai-medici-che-si-iscrivono-al-corso-di-formazione-specifica-in-medicina-generale-relativo-al-triennio-2022-2025-DECRETO-MINISTERO-DELLA-SALUTE-8.3.2023.pdf
http://omceomi.it/wp-content/uploads/2023/04/4-Circolare-vaccinazione-MdS.pdf


 6 

INPS - DOMESTICI: ESONERO CONTRIBUTIVO PER LE LAVORATRICI 

MADRI DIPENDENTI DEL SETTORE PRIVATO da DplMo - fonte: Inps 

L’INPS, con il messaggio n. 1552 del 28 aprile 2023, fornisce le istruzioni operative per la gestione 

degli adempimenti previdenziali connessi all’esonero dal versamento dei contributi previdenziali, 

nella gestione dei lavoratori domestici, a carico delle lavoratrici madri dipendenti del settore 

privato, a decorrere dalla data del rientro nel posto di lavoro dopo la fruizione del congedo di 

maternità (articolo 1, comma 137, della legge 30 dicembre 2021, n. 234 (legge di Bilancio 2022). 

 

 ALLEGATI A PARTE - INPS Messaggio n. 1552 del 29.04.2023 (allegato 101)  
 

VEDI ANCHE IN PENSIONIOGGI: 
https://www.pensionioggi.it/notizie/lavoro/disco-verde-all-esonero-contributivo-per-le-

domestiche-neo-mamme 

 

 

 

PRIORITALIA: TERZA EDIZIONE DELLA SUMMER SCHOOL da Ufficio 

Stampa CIDA (Confederazione sindacale che rappresenta unitariamente a livello istituzionale 

dirigenti, quadri e alte professionalità del pubblico e del privato) -  stampa@cida.it 

  

La Summer School – Scuola estiva di Alta formazione culturale “La sfida umana nell'epoca della 

trasformazione digitale”, giunta alla sua terza edizione, si svolgerà dal 14 al 16 settembre 2023. 

  

È riservata a studenti con laurea triennale o magistrale, dottorandi e dottori di ricerca, i quali non 

abbiano compiuto 35 anni e prevede lezioni presso l'Ateneo Pontificio Regina Apostolorum (Via 

degli Aldobrandeschi, 190) con una formula residenziale che garantisce vitto e alloggio dei 

partecipanti presso il Collegio dell'Università Europea di Roma. 

  

Le domande potranno essere inviate entro il 15 giugno. 

  

Sono previste 20 borse di studio per la frequenza del corso, per un valore di 500,00 euro ciascuna, 

equivalenti all’80% del costo del corso, che comprendono vitto e alloggio presso il Collegio 

dell’Università Europea di Roma, lezioni, materiale didattico fornito durante il corso e tutti gli altri 

servizi offerti durante la Summer School. 

  

La Scuola mira ad approfondire il rapporto fra innovazione digitale, progresso tecnologico, 

sostenibilità, centralità e dignità della persona, per sensibilizzare i giovani ad elaborare una propria 

visione su questioni sempre più complesse e interdipendenti, stimolando il confronto e lo scambio, 

in un ambiente di apprendimento aperto e stimolante. 

  

PIU' INFORMAZIONI 

  

VEDI IL BANDO                                                                  CTRL + clic 
  

COMPILA IL MODULO DI CANDIDATURA 

 

Tra i componenti della faculty del Corso: 

Ernesto Belisario, istituto per le politiche dell'innovazione; Mauro Beretta, 

Creativity41nnovation; Francesco Cacopardi, Istituto Gatti Apa Confartigianato; Anita Cadavid, 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2021;234
https://omceomi.it/news/dettaglio/2023/04/27/disposizioni-relative-al-corso-di-formazione-in-medicina-generale-triennio-2022-2025/
https://omceomi.it/news/dettaglio/2023/04/27/disposizioni-relative-al-corso-di-formazione-in-medicina-generale-triennio-2022-2025/
https://www.pensionioggi.it/notizie/lavoro/disco-verde-all-esonero-contributivo-per-le-domestiche-neo-mamme
https://www.pensionioggi.it/notizie/lavoro/disco-verde-all-esonero-contributivo-per-le-domestiche-neo-mamme
mailto:stampa@cida.it
https://massmail-selda.musvc1.net/e/t?q=7%3dBg9WG%26I%3dCc%26w%3dYAXCX%26w%3dW0YBYF%26R%3dpN3M1_LZzX_Wj_OYwY_Yn_LZzX_VoT5Q.yOqI1F25uFi.C3_OYwY_YnC3_OYwY_YnHnT1_LZzX_VoP3GvBz-M5j8ilEwIu-Ii-MoFl5-4JiHj-KmFuBxIl8-l9uIi-N1810xOu59FwHn-AqArQiFn-QmL98-m8rWqIwB%26l%3dG4P470.KmN%26rP%3dDXIZE&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://massmail-selda.musvc1.net/e/t?q=9%3dMbNYR%26D%3dRe%268%3dTPZNS%26B%3dYKTQaQ%26M%3d5PDHF_Nkum_Yu_Jnyj_T3_Nkum_XzOJS.EHE7.9J4_Nkum_XzG3ByJG7-zGEIuL6Ru_Jnyj_T3ECL6PEL6_Nkum_XzAFP3LHP9-66-ODM1E-CMCABABN3-KHH63-1K8Fx_Nkum_Xz4xJxG-FQ7E2N-C55K9D-OfLU_Ewmr_OB%26x%3dEHOF5N.JyL%266O%3dP7u3xVWYQ&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://massmail-selda.musvc1.net/e/t?q=6%3dPeJVU%26G%3dNb%26A%3dWLWQV%268%3dVNWMXT%26P%3d1MGKB_Knxi_Vx_Mjvm_Wy_Knxi_U3A8K0.P9Kx.JA0_Evls_OAB8EQ2S6J7E6Ix_Knxi_U3A8K0_Mjvm_WysED6H0JwN9JtF0DBL6J78OeKU_Evls_OAyHEH98EHt_Knxi_U3ipLgTOs1SuCrV2PRzEZpfcSVQez3sy6dlqcVoSawL7H_Evls_OA_Atpu_L99670_Evls_P9bMxG24AJ_Atpu_KYzQy_Knxi_V11809D8_Knxi_URWSBF8ABI0AF6_Mjvm_WOs_Evls_P9lN0Hx4x6tK_Evls_OZKcp81HBG._Atpu_KXOee4_Evls_OZKcFA27x_Mjvm_WNUWP64A6_Atpu_KXOe789G_Atpu_KXbW_Atpu_KXUe_Atpu_KXVdxIB8t_Knxi_URWS72G54_Evls_OZKcGMtL3JAFxU2HA0_Atpu_KXOewB4DC490_Atpu_KXOeKcOW-KcOX%26w%3dFHNE6N.IxM%266N%3dOWWXP&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt


 7 

Istituto di Studi Superiori sulla Donna (APRA); Elisabetta Cammarota, ASviS; Alberto Carrara, 

Apra; Alessio Carciofi, esperto di digitai detox; Stefania Celsi, Value@Work; Annalisa D'Errico, 

cda Fondazione Italia Digitale; Adele Ercolano, Istituto di Studi Superiori sulla Donna 

(APRA); Alberto Maria Gambino, Università Europea di Roma; Marcella Mallen, Fondazione 

Prioritalia; Darya Majidi, Community Donne 4.0; Flavia Marzano, Fondazione 

Ampioraggio, Jacopo Mele, Fondazione Homo ex Machina; Annadebora Morabito, consulente di 

carriera; Michele Petrocelli, Università Marconi; Lorenzo Principali, I-Com; Filippo Salone, 

Fondazione Prioritalia. 

 

 

 

LETTERE AL GIORNALE da Il Giornale della Previdenza - Enpam n.15 del 28 aprile 2023 

 

Cosa posso dedurre dal reddito professionale? 

Ho la partita Iva con regime ordinario, quali spese posso dedurre quando compilo il modello D? 
 

Gentile Dottore, 

quando compila il modello D, potrà dedurre le stesse spese inerenti alla professione che ha inserito 

nella dichiarazione dei redditi ai fini fiscali. 

Per quanto riguarda il tipo di spese, nella dichiarazione fiscale la deduzione può essere fatta per 

intero o parzialmente in base al tipo di costo o all’uso, se cioè specificamente professionale o 

“promiscuo”, come ad esempio se si ha lo studio professionale nella propria abitazione. 

Le spese che possono essere dedotte per intero sono: l’iscrizione all’Ordine, i costi per la 

strumentazione tecnica e le utenze intestate allo studio professionale, eventuali stipendi di 

dipendenti o collaboratori, materiali di consumo necessari per l’attività (toner, carta, strumenti 

igienico sanitari ecc.), acquisto o affitto di immobili con destinazione specifica. 

Le spese per convegni e corsi di formazione possono essere interamente dedotte ma con un tetto 

massimo. Sono invece parzialmente deducibili il costo di alberghi e ristoranti e l’autovettura 

(manutenzione, carburante ecc.).  

Se si svolge l’attività professionale presso l’abitazione si può dedurre solo il 50% dei costi.  

Per avere un dettaglio completo le consigliamo di consultare il suo commercialista. 

 

 

 

BUONI PASTO: IL DIRITTO NON DECADE SOLO PER LA 

IMPOSSIBILITÀ DI FRUIRE DELLA MENSA da DoctorNews di giovedì 4 maggio 

2023 a cura del dott. Jacopo Grassini - Diritto Sanitario 

L'impossibilità di usufruire della mensa, per la particolare strutturazione dell'orario di lavoro e per 

l'esigenza di continuità della prestazione lavorativa effettuata dal personale turnista, non fa decadere 

il diritto di detto personale alla mensa, ma, al contrario, fa sorgere in capo allo stesso il diritto alla 

mensa con modalità sostitutive, id est il diritto ai buoni pasto. 

 
 
 

CONDIZIONI DI VITA DEI PENSIONATI ANNI 2020-2021 -  Report 7 dicembre 

2022 Ufficio Stampa Istat 

 
ALLEGATI A PARTE - Report Istat (allegato 102)  
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FRANCOBOLLI ITALIA 2023 - NUOVE EMISSIONI  

 
➢ Francobollo ordinario appartenente alla serie tematica “le Eccellenze del 

sistema produttivo ed economico” dedicato a Felce Azzurra, nel 100° 

anniversario     

  

                   Data di emissione: 3 maggio 2023 

 

➢ Francobollo ordinario appartenente alla serie tematica “le Eccellenze del 

sistema produttivo ed economico” dedicato ai Marchi storici di interesse 

nazionale del settore agroalimentare 

  
                            Data di emissione: 4 maggio 2023 

 

➢ Francobollo ordinario appartenente alla serie tematica “le Eccellenze del 

sistema produttivo ed economico” dedicato ai Marchi storici di interesse 

nazionale del settore agroalimentare     
  

                   Data di emissione: 4 maggio 2023 

 

➢ Francobollo ordinario appartenente alla serie tematica “le Eccellenze del 

sistema produttivo ed economico” dedicato ai Marchi storici di interesse 

nazionale del settore agroalimentare  

  
                             Data di emissione: 4 maggio 2023 

 

➢ Francobollo ordinario appartenente alla serie tematica “le Eccellenze del 

sistema produttivo ed economico” dedicato ai Marchi storici di interesse 

nazionale del settore agroalimentare    

  

                   Data di emissione: 4 maggio 2023 

 

➢ Francobollo ordinario appartenente alla serie tematica “le Eccellenze del 

sistema produttivo ed economico” dedicato ai Marchi storici di interesse 

nazionale del settore agroalimentare  
  
                             Data di emissione: 4 maggio 2023 

 

 

 

GOVERNO - MISURE URGENTI PER L’INCLUSIONE SOCIALE E 

L’ACCESSO AL MONDO DEL LAVORO da DplMo - fonte: Gazzetta Ufficiale 

Il Consiglio dei Ministri ha pubblicato, nella Gazzetta Ufficiale n. 103 del 4 maggio 2023, il 

Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48, con misure urgenti per l’inclusione sociale e l’accesso al 

mondo del lavoro. 

Il decreto entra in vigore il 5 maggio 2023. 

  

  

il Decreto Legge n. 48/2023                                CTRL + clic 

 

 

 

https://www.dottrinalavoro.it/wp-content/uploads/2023/05/48-2023-DL-Decreto-Lavoro.pdf
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PENSIONI - RICONGIUNZIONE DEI CONTRIBUTI PIÙ SALATA a cura di 

Valerio Damiani 

https://www.pensionioggi.it/notizie/previdenza/pensioni-ricongiunzione-dei-contributi-piu-

salata 

Ricongiunzione dei periodi assicurativi più salata. Il tasso di rivalutazione del montante 

contributivo da trasferire nella gestione accentrante non sarà più quello fisso del 4,5% l’anno ma 

coinciderà con il tasso di capitalizzazione dalla legge n. 335/1995 per il calcolo contributivo, cioè 

pari alla media quinquennale del tasso di crescita del PIL. E’ una delle misure previdenziali 

contenute all’interno del decreto legge lavoro approvato in un Consiglio dei Ministri straordinario il 

primo maggio. La novità debutterà a partire dalle domande di ricongiunzione presentate, sia con la 

legge n. 29/79 che con la legge n. 45/90, dalla data di entrata in vigore del decreto legge (ancora 

atteso in Gazzetta Ufficiale). 

  

 

 

Ho letto su un quotidiano: Le buste paga non sono mai così aumentate…, ma 

andrebbe aggiunto: «Non così le pensioni che sono invece sempre salassate» !!!   

(mpe)  

https://www.pensionioggi.it/notizie/previdenza/pensioni-ricongiunzione-dei-contributi-piu-salata
https://www.pensionioggi.it/notizie/previdenza/pensioni-ricongiunzione-dei-contributi-piu-salata

